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Provincia Institucion Dto. otorgado
Salta AGUAS DEL NORTE (COSAYSA) 15 % Empleados y familiares directos
Formosa ALETIC FUN AND FIT. 10% empleados, clientes y familiares (hijos/ cényuge)
Salta (ElCarril) ALLIANCE ONE TOBACCO ARGENTINA S. A. 15% ingresantes -empleadosy familiares(hijos/ cényuge)
Nacional AMUGENAL (Ayuda mutua para el Personal de Gendarmeria Nacional) 15 % empleados, y familiaresdirectos (Hijos/ cdnyuge)
Nacional Asoc. Civil del Personal Jerarquico, Profesional y Técnico del BNA (1201/19) 10 % afiliados, empleados y familiares (hijos/conyuge)
Salta ASOCIACION DE PRODUCTORES DE GRANOS DEL NORTE 17 % asociados y empleados (hijos/ cdnyuge)
NOA ASOCIACION DE PRODUCTORES DE LEGUMBRES DEL NOA 10 % socios y familiares (hijos/cényuge)
Cérdoba ASOCIACION GREMIAL DE EMPLEADOS DEL PODER JUDICIAL DE VILLA MARIA | 10 % afiliados
Santa Cruz ASOCIACION GREMIAL DE EMPLEADOS JUDICIALES “3 DE JULIO” 10% afiliados y familiares (hijos/cdnyuge)
Santa fé ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE VILLA OCAMPO (SANTA FE) 10% asociados, empleados y familiares (hijos/ cényuge)
Misiones ASOCIACION PLANTADORES DE TABACO DE MISIONES (A.P.T.M.) 10% empleados y familiares (hijos/ cényuge)
Misiones ASOCIACION PLANTADORES DE TABACO DE MISIONES (A.P.T.M.) 10 % afiliados, empleados y familiares (hijos/cényuge)
Formosa BANCO DE FORMOSA S.A. 10 % empleados y familiares
Postgrados. Afiliados, lead
Salta CAJA DE PREVISION SOCIAL PARA AGRIMENSORES, ARQ. ,ING.Y PROF. AFINES DESALTA | 10 % pregradoygrado 15 % fao ,;i%ir: recs)s ados, empieacos y
CAJA DE PREVISION SOCIAL PARA AGRIMENSORES, ARQ. , ING.Y PROF. AFINES - .
Salta DE SALTA. ( Esc. de negocios) a 15 % Afiliados, empleados yfamiliares
Chaco CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA, PRODUCCION Y SERVICIO DE ROQUE SAENZ PENA| 10% empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Salta CAMARA DE SENADORES DE LA PROVINCIA DE SALTA 15 % empleados y familiares directos (hijos/cényuge)
Misiones CELA MISIONES (COOPERATIVA ELECTRICA LIMITADA LEANDRO ALEM) 10% asociados, empleados y familiares
Santa fé CENTRO COMERCIAL Y SOCIAL DE VILLA OCAMPO (SANTA FE). 10% asociados, empleados y familiares (hijos/ conyuge)
CABA CIRCULO DE SUBOFICIALES DE LA POLICIA FEDERAL ARG. 15% empleados,y familiares directos (Hijos/ conyuge)
Buenos Aires COLEGIO DE MAGISTRADOS Y FUNCIONARIOS DEL DPTO. JUDICIAL DE SAN ISIDRO. 15 % colegiados, empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Salta COMPANIA SALTENA DE AGUAS Y SANEAMIENTO (Aguas del Norte) 15 % Empleados y familiares directos
Salta COMPLEJO DEPORTIVO LA LOMA 10 % asociados, empleados y familiares (hijos/cényuge)
Buenos Aires DIESEL LANGE SRL 11 % Empleados y familiares directos
Misiones DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD DE MISIONES 10% Empleados yfamiliares (hijos/ conyuge)
Salta EDESA S. A. 10% Empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Buenos Aires Educacién Popular Asociacion Civil 20 % Docentes o graduados del inst. sup. De las Escuelas Pias de Arg.
Formosa EDUCATIVA S.R.L. 15 % Empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Nacional Empleados AEFIP (AFIP) 15 % Empleados
Jujuy- Bs As Empresa Ledesma S.A. 10% Empleados y familiares (hijos/ cényuge)
Nacional ENACOM 20 % Empleados
Misiones ENVASANDO S.R. L. 10 % Empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Nacional FEDERACION ARGENTINA DE GASTROENTEROLOGIA. 10 % Afiliados y familiares (hijos/ cényuge)
NOA GASNOR S.A. 10% Empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Buenos Aires GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES 20 % Empleados
Salta GOBIERNO DE SALTA. 20 % Empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Nacional GREMIO DE EMPLEADOS JERARQUICOS DE AFIP (UPSAFIP) 10 % Afiliados y familiares
Salta HOSPITAL PRIVADO SANTA CLARA DE ASIS S.A. 10 % Empleados/ médicos
Nacional HSBC BANK ARGENTINA S.A. 10 % Empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Buenos Aires INSTITUTO GENERAL SAN MARTIN 10% Empleados, egresados y familiares (hijos/ conyuge)
Entre Rios (lbicuy) INSTITUTO NORMAL CATOLICO ARGENTINO. 10 % Egresados, empleados y familiares (hijos/ cényuge)
Salta INTEGRAL MEDICINA FAMILIAR S.R.L. 10% Afiliados, empleados y familiares (hijos/ céonyuge)
LA FUNDACION COPAIPA Y EL CONSEJO PROFESIONAL DE AGRIMENSORES,
Salta INGENIEROS Y PROFESIONES AFINES. 15 % Matriculados y familiares
Misiones LA MUNICIPALIDAD DE GOBERNADOR G. LOPEZ (MISIONES) 10% Empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Misiones MINISTERIO DE GOBIERNO DE MISIONES 10% Empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Mendoza MUNICIPALIDAD DE GENERAL ALVEAR 15 % Empleados y familiares directos (hijos/cényuge)
Misiones MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE CERRO AZUL 10% Empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Misiones MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE OBERA 10 % Empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Salta MUNICIPALIDAD DE LA MERCED 10% Empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Salta MUNICIPALIDAD DE SALTA. EN PROCESO DE RENOVACION
Neuquén MUNICIPALIDAD DE SAN MARTIN DE LOS ANDES. 10 % Empleados y familiares (hijos/ cényuge)
Buenos Aires MUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL 10 % Empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Oran MUNICIPALIDAD DE SAN RAMON DE LA NUEVA ORAN 10 % Empleados y familiares directos
Buenos Aires MUNICIPALIDAD DE TRENQUE LAUQUEN 10% Empleados y familiares (hijos/ cényuge)
Santa fé MUNICIPALIDAD DE VILLA OCAMPO (SANTA FE). 10% Asociados, empleados y familiares (hijos/ cényuge)
Misiones MUNICIPALIDAD L. ALEM 10% Empleados y familiares (hijos/ cényuge)
Nacional OSDE (Organizacién de Servicios directos empresarios) 15% Empleados, y familiares directos (hijos/ cényuge)
Misiones PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE MISIONES. 10% Empleados y familiares (hijos/ cényuge)
Salta RECURSOS ENERGETICOS Y MINEROS DE SALTA, S.A. 20% Afiliados, empleados y familiares (hijos/ conyuge)
Salta- Bs A- Oran Seaboard Energias Renovables 10% Empleados y familiares (hijos/cényuge)
) o Empleados,
Nacional SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL D Sl

20 % Hijos /Cdényuge

Salta SOCIEDAD RURAL SALTENA 10% Empleados y familiares (hijos/ conyuge)

Nacional UNION DE LA JUSTICIA DE LA NACION 10 % Afiliados y familiares directos (hijos/ conyuge)




